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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DO METODO DE SELECGAO
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECGAO

Nos termos do n.° 1, do artigo 33.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01, publica-se a Lista de
Resultados do Método de Selecgdao — Entrevista Profissional de Selec¢ao, dos candidatos admitidos
ao procedimento concursal para constituticao de reserva interna de recrutamento, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na categoria e carreira de
assistente técnico no mapa de pessoal do Centro Distrital de Braga do Instituto da Seguranc¢a Social,
I.P., conforme Aviso n.° 18099/2010, publicado no DR. Il Série, n.° 179/2010, de 14 de Setembro -
Referéncia DRH/AT/141/2010.

ENTREVISTA
NoME Dos CANDIDATOS RESULTADOS DA

PROFISSIONAL DE SELECGAO

Arminda Maria Faria Machado 11,00 Aprovado

Isabel Maria Sanches Vieira 14,00 Aprovado

Maria Madalena Lima Campos Faria Dias 19,00 _Aprovado

Rosa Maria Cunha Correia S4 Macedo 12,00 Aprovado
O Juri,

O Presidente,

José Eduardo Este\g.r,

O 1.° Vogal Efectivo,

Tl e L (U s 5/

Rita Cristina Castro Ferreira Paiva

0O 2.° Vogal Efectivo,

@ 0

Arnaldo Manuel Vieira da Costa
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